
Synthèse
(Version publique)

Impact

ODD principal

Input 2014 2015 2016 2017 2018

Total ressources 
engagées

Montant € 1 384 639 € 1 387 367 € 1 486 968 € 1 541 966 € 1 567 335 € 

Output 2014 2015 2016 2017 2018

Bénévoles en ETP 0.0 ETP 0.0 ETP 0.0 ETP 0.0 ETP 0.0 ETP 

Salariés en ETP 26.0 ETP 34.5 ETP 36.0 ETP 39.0 ETP 39.0 ETP 

Salariés à disp.à 
titre gracieux 0.0 ETP 0.0 ETP 0.0 ETP 0.0 ETP 0.0 ETP 

Total actifs 26.0 ETP 34.5 ETP 36.0 ETP 39.0 ETP 39.0 ETP 

Outcome 2014 2015 2016 2017 2018

Salariés bénéficiant 
d'emploi de réinsertion

Nombre ETP 22.0 ETP 28.0 ETP 28.0 ETP 30.0 ETP 30.0 ETP 

Nombre de clients 848 854 926 976 915

Nombre 
d'interventions 5 091 5 115 5 598 5 861 6 009

Tonnes de déchets 
recyclables 
collectés

352 t 389 t 587 t 667 t 736 t

Production de la fiche

Opération d'inventaire

Rédacteur fiche

Acteur de terrain

Validateur inventaire Albert Kalmes

Maintien à domicile et 
recyclage

CIGL Schifflange

Schifflange 2019

Deveco SA -
Jean-Luc Karleskind

Mett Perl

   ODDs secondaires

Nombres de personnes 
actives
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Entité légale

Nom CIGL Schifflange 

Adresse
24, rue Denis Netgen
L-3858 Schifflange

Web https://www.ciglschifflange.lu/

Email schifflange@cig.lu

Mett Perl

532439‐1

perl@cig.lu

Forme juridique asbl

Date création 10/11/1997

Collecte et recyclage de déchets bénéficiant à tous les habitants ainsi qu'aux commerçants
Enlèvement de toutes sortes de déchets à domicile, du reyclable à l'encombrant. Le CIGL a signé une convention avec le Centre de recyclage du SIVEC aux 
termes de laquelle les personnels du CIGL Schifflange ont un accès séparé du grand public au Centre de recyclage. Ils sont également formés par le SIVEC 
au tri sélectif des déchets en vue de leur recyclage.
Le CIGL de Schifflange assure la collecte hebdomadaire de fractions verre, PMC et papier sur le territoire communal.

Enfin, par l'article 7 de ses status, "l'association [est] neutre au point de vue politique, idéologique et confessionnelle."

L'association résulte d'une initiative conjointe de la Commune de Schifflange, des syndicats OGBL et LCGB et de l'Association de Commerçants de 
Schifflange (ACAS).  

Le CIGL a une longue histoire remontant à 1997. En 2013, après la fermeture d'Objectif Plein Emploi qui fédérait les 30 CIGL existant dans le pays, la 
Commune de Schifflange décide de continuer à faire vivre le CIGL sur son territoire. 
Le principal but poursuivi est de contribuer à la cohésion sociale avec deux axes principaux :

1) la réinsertion professionnelle de personnes à la recherche d'un emploi pour des profils sélectionnés par l'Agence pour le Développement de
l'Emploi (ADEM).

2) le maintien à domicile des personnes âgées le plus longtemps possible

Le CIGL propose quatre grandes catégories de services aux habitants de Schifflange :

Aide à la personne et Service de proximité pour personnes âgées de 60 ans et plus, ou dépendant ou en période de convalescence
Ces deux services contribuent au bien-être de la population en proposant d'une part des services dans le domaine de l’aide ménagère et d'autre part des 
services de petits travaux d'entretien. Pour l'Aide à la personne, les services proposés sont l'aide ménagère, le lavage, le repassage et l'accompagnement 
pour des visites médicales, les courses, voire pour participer à des excursions. Le Service de proximité propose des travaux de jardinage, de petites 
réparations et de rénovation ainsi que des travaux saisonniers (ramassage de feuilles mortes, entretien des tombes, etc ...)

CIGL Schifflange

Intention

Description 
Initiative

Identification

Responsable/ 
Contact

Note Identification: 

A l'origine, le CIGL Schifflange s'est donné pour premier but "la création, le développement et la promotion d'une nouvelle approche socio-économique se 
basant essentiellement sur un développement de synergies entre les différents acteurs socio-économiques sur le plan local." (Extrait art. 4 des statuts)

Ensuite, l'article 5 des statuts dispose que : "les actions et projets de l'association viseront la création d'un environnement favorable à l'emploi, par la création 
et le maintien d'emplois et le développement de nouveaux secteurs d'activité."

Puis, l'article 6 indique que :"l'association se propose de collaborer étroitement avec les différents organismes publics ou privés, actifs en matière d'emploi et 
de formation, afin de créer un cadre propice aux objectifs poursuivis."

Quelle était l'intention de ceux qui ont lancé cette initiative ? Quelle tendance l'initiative veut-elle influencer ? Quel effet de réduction d'effets 
indésirables ou d'augmentation d'effets désirables est recherché ?

Décrire en quoi consiste l'activité du collectif. Le cas échéant, mentionner les projets futurs.

Le mode de fonctionnement du CIGL s'appuie sur le "partage des savoirs", une valeur prônée par l'association. Celle-ci cherche à faire de l'éducation 
citoyenne, notamment en promouvant le "vivre-ensemble dans le respect". Cela se traduit par la construction transversale des savoirs au détriment de leur 
transmission verticale. Le CIGL est mû par une préocupation humaniste plaçant l'Homme au centre de ses préoccupations. Selon cette philosophie, l'économie 
devrait servir l'Homme et non l'inverse.

"Le premier grand objectif du CIGL est d’aider les personnes actuellement à la recherche d’un emploi en leur proposant un contrat de travail et un 
accompagnement lors de leurs efforts au vu d’une réinsertion dans la vie sociale.

A côté de cette mission, l’association propose aux citoyens des services qui s’orientent aux besoins non satisfaits de la population, tout en créant de l’emploi." 
(source : https://www.ciglschifflange.lu/)
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CIGL Schifflange

Décrire en quoi  l'activité du collectif pourrait avoir des faiblesses au regard de certaines cibles. Un exemple de faiblesses serait des créations 
d'emplois qui généreraient d'importantes pollutions environnementales ou une énorme ponction sur les ressources en eau ou sur un biotope 
protégé. Un exemple de menace serait la possibilité de plainte d'une entreprise du secteur à but lucratif  pour la concurrence déloyale que lui 
ferait une initiative subventionnée du secteur social.

Description 
Initiative 
(Suite)

Décrire en quoi consiste l'activité du collectif. Le cas échéant, mentionner les projets futurs.

Collecte et recyclage de déchets bénéficiant à tous les habitants ainsi qu'aux commerçants
Enlèvement de toutes sortes de déchets à domicile, du reyclable à l'encombrant. Le CIGL a signé une convention avec le Centre de recyclage du SIVEC aux 
termes de laquelle les personnels du CIGL Schifflange ont un accès séparé du grand public au Centre de recyclage. Ils sont également formés par le SIVEC 
au tri sélectif des déchets en vue de leur recyclage.
Le CIGL de Schifflange assure la collecte hebdomadaire de fractions verre, PMC et papier sur le territoire communal.

Service environnemental pour la commune
Ce service répond aux besoins techniques et écologiques de la commune. L’équipe polyvalente assure l’entretien régulier d’espaces publics communaux, 
comme les aires de jeux, de repos et de grillade, le parc, les sentiers forestiers, etc.

La question de la possible concurrence déloyale avec les entreprises de jardinage ou de nettoyage a été réglée par l'autolimitation du CIGL à de petits travaux 
simples d'entretien de la maison et du jardin (tonte de pelouse, fauchage et taille de haies) destinés à des personnes âgées de plus de 60 ans ou qui sont 
malades, convalescentes ou dépendantes. Les personnels employés ne sont pas des professionnels du domaine et ne font donc pas concurrence en termes 
de productivité aux entreprises du secteur commercial. 

Faiblesses - 
Menaces
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Classification 
Cible(s) ODD

ODD principal Cible prioritaire de l'ODD principal

8.5

Commentaire

Autres cibles de l'ODD principal

Cible

Commentaire

ODDs secondaires Cibles des ODDS secondaires

10.2

Commentaire

11.6

Commentaire

12.5

Commentaire

16.1

Commentaire

17.17

Commentaire

Rayonnement 

Réinsérer des personnes en difficulté sociale contribue à une société plus paisible.

L'initiative est venue de la collaboration de la Commune et de la société civile. Puis, l'Etat a soutenu l'initiative.

D’ici à 2030, autonomiser toutes les personnes et favoriser leur intégration sociale, économique et politique, indépendamment de leur 
âge, de leur sexe, de leurs handicaps, de leur race, de leur appartenance ethnique, de leurs origines, de leur religion ou de leur statut 
économique ou autre

CIGL Schifflange

Commune de Schifflange pour les services rendus mais national pour les personnes en réinsertion.

1. Pour être prioritaire, il faut qu’il ressorte clairement de la description de l’intention qu’une cible soit impactée.
2. Si plusieurs cibles sont impactées, la cible la plus pertinente sera la "Cible prioritaire". Cette cible définit l'ODD prioritaire.
3. Toute autre cible d’autres ODDs que l'ODD prioritaire sera indiquée dans la zone "Cibles  secondaires". Dans l'onglet "Résumé", 
l'initiative sera également associée à ces ODDs à titre secondaire.

D’ici à 2030, parvenir au plein emploi productif et garantir à toutes les femmes et à tous les hommes, y compris les jeunes et les 
personnes handicapées, un travail décent et un salaire égal pour un travail de valeur égale

Texte Cible

Zone géographique concernée par l'initiative (Commune(s), Canton, Nation...)

D’ici à 2030, réduire l’impact environnemental négatif des villes par habitant, y compris en accordant une attention particulière à la 
qualité de l’air et à la gestion, notamment municipale, des déchets

D’ici à 2030, réduire considérablement la production de déchets par la prévention, la réduction, le recyclage et la réutilisation

Réduire nettement, partout dans le monde, toutes les formes de violence et les taux de mortalité qui y sont associés

Encourager et promouvoir les partenariats publics, les partenariats public-privé et les partenariats avec la société civile, en faisant 
fond sur l’expérience acquise et les stratégies de financement appliquées en la matière

Art. 4 des statuts : "la création et le maintien d'emplois et le développement de nouveaux secteurs d'activité."

"Le premier grand objectif du CIGL est d’aider les personnes actuellement à la recherche d’un emploi en leur 
proposant un contrat de travail et un accompagnement lors de leurs efforts au vu d’une réinsertion dans la vie 
sociale."

Activité de collecte et de recyclage de déchets.

Activité de collecte et de recyclage de déchets.
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